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BAB IV 

ANALISIS KINERJA 

 

A. Perkembangan Pencapaian Kinerja Sasaran 

Rencana Kegiatan dan Sasaran, Kebijakan serta Program Balai Pelatihan 

Pertanian Jambi tahun 2011 secara ringkas tersaji pada tabel 2, sedangkan secara 

rinci tertuang pada Rencana Kinerja Tahunan (RKT) yang dapat dilihat pada 

lampiran. 

Tabel 5 

Rencana Kegiatan dan Sasaran Program  

Balai Pelatihan Pertanian Jambi Tahun 2011 

 

No. Kegiatan Sasaran 

I. Aparatur yang Mengikuti Pelatihan Pertanian  Orang 

1. Diklat Fungsional RIHP 30 Orang 

2. Pelatihan Dasar Terampil Bagi Penyuluh 120 Orang 

3. Pelatihan Dasar Ahli Bagi Penyuluh 90 Orang 

4. Pelatihan Alih Kelompok Bagi Penyuluh 120 Orang 

5. Pelatihan Dasar Fungsional PBT Bagi Penyuluh 30 Orang 

6. TOT Kedele 60 Orang 

7. TOT Padi 90 Orang 

8. TOT Jagung 60 Orang 

9. Pelatihan Teknis Agribisnis Kedele 30 Orang 

10. Pelatihan Teknis Agribisnis Padi 30 Orang 

11. Pelatihan Teknis Agribisnis Jagung 30 Orang 

12. Diklat Teknis Karet  60 Orang 

13. Diklat Teknis Budidaya Tebu 30 Orang 

14. Diklat Teknis Agribisnis Perkebunan Tebu 30 Orang 

15. Diklat Teknis Budidaya Kelapa Sawit 30 Orang 
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No. Kegiatan Sasaran 

16. Pelatihan Mendukung Nilai Tambah (Perkebunan) 30 Orang 

17. Pelatihan Sertiikasi Penyuluh 90 Orang 

18. Pelatihan Pembekalan Bagi Calon Sertifikasi Profesi 30 Orang 

19. Diklat Teknis Budidaya Jamur 30 Orang 

20. Diklat Teknis Budidaya Durian  30 Orang 

21. Pelatihan Teknis Agribisnis Hortikultura 60 Orang 

22. Pelatihan Pasca Panen Kakao 30 Orang 

23. Pelatihan Adaptasi dan Perubahan Iklim 30 Orang 

24. Pelatihan Diversifikasi Pangan Bagi Penyuluh 30 Orang 

II. Non Aparatur yang Mengikuti Pelatihan Pertanian     

1. Metodologi/Permagangan Bagi Pengelola P4S 30 Orang 

2. Pelatihan Dasar Bagi Penyuluh Pertanian Swadaya/Pengelola P4S 30 Orang 

3. Pelatihan Kepemimpinan Bagi Pengelola P4S 60 Orang 

4. Pelatihan Kewirausahaan Agribisnis Bagi Pengelola P4S 30 Orang 

5. Pelatihan Diversifikasi Pangan Bagi Gapoktan 60 Orang 

6. Pelatihan Mendukung Nilai Tambah (GAP, GMP, PHP, P3A) Bagi 

Gapoktan 

60 Orang 

7. Pelatihan Kewirausahaan Bagi Petani Muda 30 Orang 

8. Pelatihan Diversifikasi Pangan 30 Orang 

9. Pelatihan Agri Training Camp (ATC) 120 Orang 

III. Kelembagaan Pelatihan Pertanian yang Difasilitasi dan 

Dikembangkan  

  

1. Administrasi Kegiatan 1 Thn 

2. Akreditasi  Program Pelatihan 1 Keg 

3. Workshop Lembaga Diklat Profesi 30 Orang 

4. Pendampingan Tenant dan Konsultasi PIA 1 Keg 

5. Pengadaan Bahan Reagen Kimia 1 Pkt 

6. Pengadaan Obat dan Pupuk Pertanian 1 Pkt 

7. Pengadaan Bibit Tanaman Kopi dan Kakao 1 Pkt 

8. Pembangunan Pagar Lingkungan Balai 260 M2 

9. Pengerasan Pengaspalan Jalan 1600 M2 

10. Pembangunan Menara dan Instalasi Air 1 Kt 
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No. Kegiatan Sasaran 

11. Pengadaan Gorden 200 M 

12. Pengadaan Buku Perpustakaan  1 Pkt 

13. Sistem Informasi Promosi dan Publikasi 1 PKT 

IV.  Ketenagaan Pelatihan Pertanian yang Difasilitasi dan 

Dikembangkan 

  

1. Peningkatan Profesionalisme Widyaiswara 21 Orang  

2. Peningkatan Profesionalisme Staf 14 Orang 

V. Norma Standar, Pedoman dan Kebijakan   

1. IKL 1 Keg 

2. Penyusunan Program dan Anggaran 1 Keg 

3. Kajian dan Sosialisasi Kebutuhan Widyaiswara dan Tenaga Kediklatan 1 Keg 

4. Pelaksanaan Sistem Database, Informasi , Evaluasi dan Pelaporan 

Penyelenggaraan Pelatihan  

1 Keg 

5. Pengembangan Jejaring Kerjasama  1 Keg 

6. Monev 1 Keg 

7. Sistem Pengendalian Internal 1 Keg 

8. Invetarisasi Kompetensi dan Spesialisasi WI 1 Keg 

9. Penyusunan Juklak, Juknis, Modul, Materi dan Bahan Ajar 1 Keg 

10. Penyusunan Draf Kegiatan Tahun 2012 1 Keg 

11. Standarisasi Penyelenggaraan Pelatihan Sesuai ISO 9001 : 2008 1 Keg 

12. Pengelolaan Kepegawaian 1 Keg 

VI. Kelembagaan Petani yang Difiasilitasi dan Terklasifikasi   

1. Pemantapan Kelambagaan Petani 1 Keg 

VII. Bangunan   

1. Pembangunan Ruang Makan Peserta 120 M2 

2. Pembangunan Gedung PIA 100 M2 

VIII. Kendaraan   

1. Pengadaan Kendaraan Roda 2 1 Unit 

2. Pengadaan Kendaraan Roda 3 3 Unit 

3. Pengadaan Kendaraan Roda 4 4 Unit  

IX. Komputer   

1. Pengadaan Alat Pengolah Data 1 Pkt 



Balai Pelatihan Pertanian Jambi 

 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Tahun 2011 

 
28 

No. Kegiatan Sasaran 

X. Peralatan dan Meubelair   

1. Pengadaan Vacum Drying 1 Unit 

2. Pengadaan Kamera Digital 2 Unit 

3. Pengadaan Sound System 1 Pkt 

4. Pengadaan Meja ½ Biro 10 Unit 

5. Pengadaan Mesin Pencancah Kompos 1 Unit 

6. Pengadaan Mesin Pengayak Datar 1 Unit 

7. Pengadaan Mesin Pompa Air 3 Unit 

8. Pengadaan Mesin Potong Rumput 5 Unit 

9. Pengadaan Peralatan Laboratorium 1 Pkt 

10. Pengadaan Mesin Las Listrik 2 Pkt 

11. Pengadaan Regulator 10 Unit 

12. Pengadaan AC Split 15 Unit 

13. Pengadaan AC Standing Floor 3 Unit 

14. Pengadaan Peralatan UPH/PIA/TUK 1 Pkt 

15. Pengadaan Kursi Staf 50 Unit 

16. Pengadaan Sice 1 Unit 

17. Pengadaan Lori Dorong 6 Unit 

18. Pengadaan Hand Tractor 1 Unit 

19. Pengadaan Server 2 Unit 

20. Pengadaan UPS 1 Unit 

21. Pengadaan Wireles Acces Point 1 Pkt 

22. Pengadaan Switch Port 2 Unit 

23. Pengadaan Kabel UTP Belden 1 Rol 

24. Pengadaan Conector 1 Unit 

XI. Genset    

1. Penambahan Daya Listrik 1 Pkt 

2. Pengadaan Genset 1 Unit 

3. Instlasi Jaringan Listrik 1 Pkt 
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XII. Program Pengembangan Usaha Agribisnis Perdesaan   

1. TOT PUAP 90 Orang 

2. Monitoring dan evaluasi TOT PUAP 1 Keg 

3. Pelatihan Bagi Penyuluh Pendamping 1.125 Orang 

4. Pelatihan Bagi Pengurus Gapoktak 2.088 Orang 

5. Pelatihan Bagi PMT 30 Orang 

XII Program Peningkatan Beras Nasional (P2BN)   

1. Pelatihan Bagi Penyuluh Pendamping P2BN 101 Orang 

2. Pelatihan Bagi Pengurus Gapoktan P2BN 87 Orang 

XIII Lembaga Mandiri yang Mengakar di Masyarakat (LM3)   

1. Pelatihan Bagi Pengelola LM3 67 Orang 

 

 

B. Analisis Efisiensi Pencapaian Kinerja 

Pada tahun 2011, Balai Pelatihan Pertanian Jambi menyelenggarakan 36 

Kegiatan. Perhitungan pencapaian kinerja dan sasaran kegiatan strategis tersebut 

dilaksanakan secara bertingkat dengan menggunakan 4 (empat) format, masing-

masing format Rencana Strategis (RS), Rencana Kinerja Tahunan (RKT), 

Pengukuran Kinerja Kegiatan (PKK) dan Pengukuran Pencapaian Sasaran (PPS). 

Meskipun capaian kinerja termasuk dalam kategori efisien, namun masih 

terdapat beberapa kendala yang dihadapi dalam pelaksanaan program dan kegiatan 

Pelatihan Pertanian Jambi pada tahun 2011 adalah : 

a. Adanya tahapan-tahapan (proses) kegiatan yang keputusannya berada di luar 

kendali Balai Pelatihan Pertanian Jambi atau berada pada pihak eksternal, 

sehingga pengaturan waktu dan pencapaian kinerja maupun sasaran kegiatan 

sangat tergantung pada pihak eksternal yang memiliki wewenang memutuskan 



Balai Pelatihan Pertanian Jambi 

 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Tahun 2011 

 
30 

seperti Badan Pengembangan SDM Pertanian, Pusbanglatan, DJA, KPPN dan 

instansi terkait lainnya.  

b. Realisasi input (dana, SDM) yang tidak mencapai target karena keterlambatan 

pencairan DIPA dan kendala manajemen sistem penganggaran yang baru. 

c. Adanya kegiatan yang masih berlanjut prosesnya pada tahun-tahun berikutnya.  

d. Adanya indikator hasil, manfaat, dan dampak yang belum dapat dilihat, diukur 

dan dievaluasi sehingga angka/nilai realisasi indikator-indikator tersebut belum 

dapat ditentukan.  

e. Adanya Surat Kuasa Pengguna Anggaran (SKPA) yang kegiatan tambahannya 

(Tahap II) baru dapat dilaksanakan pada akhir tahun. 

f. Pada kegiatan PUAP ada beberapa desa tidak memiliki penyuluh pendamping 

sehingga untuk penyuluh pendamping harus mendampingi 2 gapoktan. 

g. Adanya desa yang telah mendapat bantuan PUAP tahun sebelumnya ternyata di 

tahun 2011 muncul kembali sehingga diperlukan revisi untuk kegiatan ini. 

h. Adanya kegiatan yang bersamaan antara di daerah dengan kegiatan yang 

dilaksanakan oleh Balai khususnya pada pelaksanaan pelatihan yang melalui 

anggaran SKPA. 

i. Adanya revisi DIPA yang baru terealisasi pada akhir tahun. 

 

C. Aspek Keuangan 

Realisasi total anggaran Balai Pelatihan Pertanian Jambi pada tahun 2011 

(DIPA + SKPA) mencapai 91,45% (Rp. 22.178.755.829) dari total anggaran 

sebesar Rp. 24.252.439.000 dan realisasi fisik 93,00% yang terdiri dari : anggaran 
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DIPA sebesar Rp. 14.352.514.000 dengan realisasi keuangan Rp. 13.703.507.379 

(95,48%) fisik (95.58%) dan tambahan melalui Surat Kuasa Pengguna Anggaran 

(SKPA) sebesar Rp. 9.899.925.000 dengan realisasi Rp. 8.475.248.450 (85,61%). 
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BAB V 

P E N U T U P 

 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Balai Pelatihan Pertanian Jambi tahun 2011 

adalah merupakan salah satu bentuk pertanggungjawaban dalam penyelenggaraan 

fungsi dan tugas yang diemban oleh Balai Pelatihan Pertanian Jambi untuk periode 

tahun 2011. 

Sistem pelaporan akuntabilitas yang diselenggarakan di Balai Pelatihan 

Pertanian Jambi  merupakan sistem yang cukup aspiratif dalam pencapaian 

pengukuran kinerja suatu unit kerja, dan diharapkan pada tahun–tahun berikutnya 

dapat dilakukan penyempurnaan kebijakan, baik program maupun kegiatan secara 

teknis dengan berbagai perbaikan metoda pelaksanaannya, sehingga capaian hasil 

kerja akan lebih optimal sesuai dengan visi dan misi Balai Pelatihan Pertanian Jambi. 

Berdasarkan penilaian kinerja yang berpedoman pada Surat Keputusan 

Kepala Lembaga Administrasi Negara (LAN), bahwa capaian hasil kegiatan 

pengukuran terhadap kinerja Balai Pelatihan Pertanian Jambi periode tahun 2011  

Realisasi total anggaran Balai Pelatihan Pertanian Jambi pada tahun 2011 (DIPA + 

SKPA) mencapai 91,45% (Rp. 22.178.755.829) dari total anggaran sebesar Rp. 

24.252.439.000 dan realisasi fisik 93,00% yang terdiri dari : anggaran DIPA sebesar 

Rp. 14.352.514.000 dengan realisasi keuangan Rp. 13.703.507.379 (95,48%) fisik 

(95.58%) dan tambahan melalui Surat Kuasa Pengguna Anggaran (SKPA) sebesar 

Rp. 9.899.925.000 dengan realisasi Rp. 8.475.248.450 (85,61%). 

 


